Stellenausschreibung
Referent*in fiir den Bereich Finanzen (mind.20h/Woche)

CLAIM vereint und vernetzt muslimische und nichtmuslimische Akteur*innen der Zivilgesellschaft. Wir
bilden eine starke und gesellschaftlich breite Allianz gegen antimuslimischen Rassismus, Islam- und
Muslimfeindlichkeit, indem wir effektive Strukturen fir fachlichen Austausch und Kooperationen in
Deutschland undin Europa schaffen und Organisationen und Projekte unterstltzen, notwendige Kom-
petenzen weiter auszubauen. Durch gemeinsame Kampagnen schaffen wir bundesweite Sichtbarkeit
far islamfeindliche, antimuslimische und rassistische Tendenzen und deren Auswirkungen. Durch Pub-
likationen, Konferenzen und thematische Arbeitsgruppen setzen wir wissenschaftliche und praxisbezo-
gene Impulse.

CLAIM wird getragen von Teilseiend e. V., geférdert u. a. vom Bundesministerium flr Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (BMFSFJ) im Rahmen des Bundesprogramms ,Demokratie leben!” und durch die
Beauftragte der Bundesregierung fur Migration, Flichtlinge und Integration und zugleich die Beauf-
tragte der Bundesregierung fir Antirassismus. Mehr Informationen zu CLAIM unter: https://www.claim-

allianz.de.
CLAIM sucht ab sofort
eine*n Referent*in fir den Bereich Finanzen
(mind. 20 Wochenstunden)
lhre Aufgaben:

Sie unterstitzten CLAIM eigenstandig verwaltend, disponierend in allen Belangen des Bereichs Finan-
zen und der Administration. Ihre Tatigkeiten umfassen im Einzelnen:

Projektbetreuung: laufende Projektbuchhaltung, Rechnungsstellung, selbststandige Prifung von
Belegen und Rechnungen, Betreuung von Vergabeprozessen sowie Uberwachung der Einhaltung
der zuwendungs- und vergaberechtlichen Anforderungen und Geberrichtlinien;

Finanzcontrolling: Erstellung und Controlling von Finanzplanen, Mittelanforderungen sowie Moni-
toring des Kostenverlaufs;

Fordermittelabwicklung: Erstellen von Verwendungsnachweisen sowie finanzbezogene Zuarbeit fur
Zwischen-, Jahres- und Abschlussberichte;

FUhren von Korrespondenzen mit Projektpartner*innen, Fordermittelgeber*innen;
Personalverwaltung: Personaldatenverwaltung, vorbereitende Lohnbuchhaltung.


https://www.claim-allianz.de/
https://www.claim-allianz.de/

lhr Profil:
abgeschlossenes B. A.- oder Fachhochschulstudium moglichst mit Schwerpunkt Controlling/Finan-
zen oder erfolgreicher Abschluss einer kaufméannischen Ausbildung;
mehrjahrige Berufserfahrung in der Sachbearbeitung und/oder im Projektcontrolling von Drittmit-
telprojekten, bei Stiftungen, im 6ffentlichen Bereich o. &., vorzugsweise in einer gemeinnitzigen In-
stitution wiinschenswert;
Fachwissen des nationalen und vorzugsweise europaischen Zuwendungsrechts, Vergabe- und Rei-
sekostenrechts wiinschenswert;
sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel;

« sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse fir die Kommunikation mit internationalen
Partner*innen wiinschenswert;

« sehrsorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise;
sehr gute Fahigkeit in der Priorisierung, Bearbeitung und dem Uberblicken paralleler Anfragen und
Anforderungen unterschiedlicher Teil-Projekte, auch unter Zeitdruck;
hohe Motivation, Kooperations- und Teamfahigkeit sowie Belastbarkeit und Fahigkeit zum voraus-
schauenden, eigenstandigen, strukturierten und ergebnisorientierten Arbeiten.

Wir bieten:
ein hochmotiviertes Team in einem gesellschaftlich relevanten Themenfeld mit flachen Hierarchien,
einer offenen Arbeitsatmosphare und aufgeschlossenen Kolleg*innen;
eine verantwortungsvolle Tatigkeit sowie die Moglichkeit fUr selbststandiges und eigenverantwortli-
ches Arbeiten;
Weiterbildungsmoglichkeiten;
30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Arbeitswoche;
Moglichkeiten des mobilen Arbeitens;
eine Vergutung angelehnt an TVSD 10-11 entsprechend Ihrer Qualifikationen und Arbeitserfahrung.

Die Einstellung ist zunachst befristet bis Ende 2025 mit Verlangerungsoption.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie |hre aussagekraftige Bewerbung ohne Foto (An-
schreiben, Lebenslauf, relevanten Zeugnissen in einem Dokument) per E-Mail an bewerbung@claim-
allianz.de. Wir laden zum schnellstmoglichen Zeitpunkt zu Bewerbungsgesprachen ein.

Wir begrifRen Bewerbungen aller Interessierten unabhangig von Herkunft, Religionszugehorigkeit, se-
xueller ldentitat und Behinderung. Ausdricklich erwlinscht sind Bewerbungen von Schwarzen Perso-
nen, People of Color und/oder von Bewerber*innen mit Flucht- oder familiarer Migrationsgeschichte.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Stand der Ausschreibung: Juli 2024,
Mehr Informationen zu CLAIM finden Sie auch unter: www.claim-allianz.de
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